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UCHWAŁA I{R XI/67l2019

RADY GMINY STARY TARG

z dn ia2?  września  20 l9  r .

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Stary Targ

Na podstawie aft.  l8 ust.2 pkt2 ustawy z dnia 8 marca l990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. t. j .  z2019 r,
poz' 506 zpóżn. zm.) '  art.8 ust.2 iart.  36 ustawy zdnia2I l istopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz .U.  t . j .  z f0|9r .  poz ' |282)oraz  $  3 '  s  6 i$  7Rozporzqdzen ia  Rady Min i s t row zdn ia  l5maja  20 l8r .
w sprawie wynagradzania pracowników samorzqdowych (Dz.U, z2U'8 r. poz,936z późn, zm.) Rada Gminy
Stary Targ ucirwala, co następuje:

$ 1. Ustala Się następujqce miesięcare wynagrodzenia Wójta Gminy Stary Targ w następujqcych
składnikach:

1' Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4700 zł (słownie: cztery tysi4ce siedemset złotyclr)

2. Dodatek funkcyjny w wysokości l900 zł (słownfe:jeden tysiqc dziewięćset złotych)

3' Dodatek specjalny w wysokości 40% Sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku fuŃcyjnego tj.
w kwocie 2 640 zł (słownie: dwa tysiqce sześÓset czterdzieści złotych)

4. Dodatek za wieloletni4 pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego tj, wkwocie 940zł
(słownie: dziewięćset czterdzieści złotych). ł'4cznie l0 l80zł (słownie: dziesięć tysięcy sto osiemdziesi4t
złotych)

$2.Traci moc uchwała Nr III/15/20I8 Rady Gminy Stary Targ zdnia 20 grudnia 2018r. wsprawie
wynagrodzenia Wojta Gminy Stary Targ.

$ 3. Uchlvała wchodzi w zycie z dniem podjęcia, Z moc4 obowiqzującq od dnia 1 paŹdziernika 20|9r,
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