;iminny Osrodek Pomocy Spotecznej

82-410 Stary Targ
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-8l. 55 277 62 81 ; fax 55 277 63 74

ZARZADZENIE NR 17/2018

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starym Targu
z dnia 12 czerwca 2018 r.

w sprawie: naboru na wolne stanowisko asystenta rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy
Spolecznej w Starym Targu.

Na podstawie art 33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity —
Dz. U. Z 2016 1. poz. 446) oraz art 11 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2014 r. poz 1202 z p6zn. zm) zarzgdzam co nastepuje:

81

Oglasza sie nabor na wolne stanowisko asystenta rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Starym Targu.
§2

Kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze wyloni komisja konkursowa w sktadzie:
1. Kierownik GOPS- Anna Jatczuk

2. Pracownik Socjalny — Kamila Cukrowska - Klimek

3. Pracownik Socjalny — Anna Anders

§3

1.0gloszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2.0gloszenie o ktérym mowa w ust.l zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez
opublikowanie na stronie internetowej Urzedu Gminy Stary Targ , BIP GOPS Stary Targ,
www.gopsstarytarg.naszbip.pl oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy Stary Targ.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KIEROWNIK
Gminnego O$rodka Porocy Spotecznef

v

mgr Anna\Jatczuk



.minny O$rodek Pomocy Spoteczne]
82-410 Stary Targ

I. Gtéwna 20 .
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Kierownika GOPS Stary Targ
z dnia 12.06.2018r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Starym Targu oglasza
konkurs na stanowisko asystent rodziny

Nazwa i adres jednostki:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
82-410 Stary Targ, ul. Gléwna 20

tel. (55) 277 63 74

e-mail: gops_starytarg@wp.pl

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony.
Planowany termin zatrudnienia: 2 lipca 2018r.

I. Wymagania niezbedne:

1) Spelnienie co najmniej jednego z nizej wymienionych warunkow:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie, praca socjalna;

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupehnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing oraz udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z
dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres
programowy szkolenia okreslony przez ministra wiasciwego do spraw rodziny i
udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

¢) wyksztatcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieCmi lub rodzing oraz
udokumentowany co najmniej 3 — letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing.

2) Obywatelstwo polskie.

3) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

4) Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

5) Prawo jazdy kat. B.

6) Osoba aplikujgca na stanowisko asystenta rodziny nie jest i nie moze by¢ pozbawiona
wladzy rodzicielskiej oraz wiladza rodzicielska nie zostala jej zawieszona ani
ograniczona oraz wypeinia obowiazek alimentacyjny — jesli dotyczy.

7) Znajomos¢ przepisow prawa z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej,
pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania
alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, ochronie danych osobowych.

II. Wymagania dodatkowe:
1) odpornosc na stres,

2) wysoka kultura osobista,
3) umiejetno$¢ podejmowania decyzji,



znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania wspolpracy z innymi
jednostkami i instytucjami,

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy,

umiejetnos¢ zachowania bezstronno$ci w kontakcie z rodzina,

komunikatywno$c¢.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

3)

Wsparcie i aktywizacja rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz kierowanie
procesem zmiany postaw zyciowych cztonkéw rodziny.

Systematyczna indywidualna praca z rodzinami wskazanymi przez Osrodek, udzielanie
im kompleksowej pomocy i wsparcia w wypelnianiu swoich zadar.

Zadania te bedq realizowane przez asystenta rodziny w maksymalnie 15 rodzinach.

W tym celu asystent rodziny bedzie m.in.:

a) wspolpracowat z instytucjami takimi, jak szkola, przedszkole, sad, urzad pracy,
urzad gminy, placéwki opiekuriczo — wychowawcze, PCPR, itp.,

b) pomagat w wypelnianiu zadan opiekuriczo — wychowawczych,

c) pomagat i uczyt oszczednego zarzadzania budzetem domowym,

d) merytorycznie pomagal w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

e) pomagal w rozwigzywaniu podstawowych probleméw socjalnych rodziny, wspierat
jej aktywnos$¢ spoteczng,

f) motywowatl do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczegolnych
cztonkow rodziny.

g

IV. Wymagane dokumenty:

1)

7)
8)
9)

CV i list motywacyjny

CV nalezy opatrzy¢ klauzulg: ,,O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ).

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kserokopie $wiadectw pracy,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
oSwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat
zostanie zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),
oSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku,
oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

oSwiadczenie kandydata, iz nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona — w przypadku kandydata, ktéry
jest rodzicem,

10) oSwiadczenie o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki

obowigzek wynika z tytulu egzekucyjnego.




V. Sposob i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w terminie do dnia

26 czerwca 2018r. do godziny 15” w siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Starym Targu lub pocztg na adres: Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Starym Targu, ul.
Gléwna 20, 82-410 Stary Targ (decyduje data i godzina doreczenia dokumentow — tj. do
dnia 26 czerwca 2018 r. do godziny 15%) z dopiskiem ,,Dotyczy konkursu na stanowisko
asystent rodziny”. Dokumenty, ktére wptyna do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Starym Targu po uplywie w/w terminu lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.

VLI. Inne informacje:
Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni

telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru
zostanie podana w Biuletynie Informacji Publicznej.

Stary Targ, dnia 12.06.2018r.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ odwolania konkursu bez podania przyczyny.

KEERO NIK
Gminnego Oérodka P %cy Spofecznej

mgr Anna Jatczuk
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