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Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzgdnicze

do spraw ochrony Srodowiska
w Urzgdzie Gminy w Starym Targu, 82-410 Stary Targ ul. Swierczewskiego 20

1. Kandydat ubiegaj4cy sig o zatrudnienie musi spelniad nastgpuj4ce wymagania
niezbgdne:

1. Wyksztalcenie Srednie lub wy2sze, preferowane ochrona Srodowiska.
2. Nieposzlakowana opinia;
3. Obywatelstwo polskie ;
4. PeNna zdolnoSd do czynnoSci prawnych oraz korzystania z pelni praw

publicznych
5. W naborze mo2e wzi46 tdzial osoba, kt6ra nie zostaLaprawomocnie skazana za umySlne

przestgpstwo Scigane z oskarhenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe;
6. W naborze mo2e wziq(, udzial osoba o stanie zdrowiapozwalaj1cym na zatrudnienie

na okreSlonym stanowisku

II. Wymagania dodatkowe:

l. ZnajomoSd og6lnych przepis6w prawnych w szczeg6lnoSci ustawy o samorz1dzie
gminnym o gospodarce odpadami , Prawo ochrony Srodowiska, Ustawy o ochronie
ptzyrody, Ustawy o utrzymaniu czystoSci i porz4dku w gminach, znajomoSci przepis6w
BHP;

2. ZnajomoS6 obslugi komputera i innych urz4dzenbiurowych;
3. Posiadanie prawa jazdy kat.B;
4. KomunikatywnoS6;

.Ill. Zakres zadari na stanowisku obejmuje m. in.

1. Wydawanie decyzji Srodowiskowych;
2. D otacje doty czqce azbestu;
3. Ochrona nad zwierzgtami w gminie
4.Praca w komisji przetargowej;
5. Gospodarka Smieciowa;

IV. Wymagane dokumenty:
l. Zyciorys (CV);
2. List motywacyjny;
3 . Kserokopia dokumentu poSwi adczajqcego wyksztalcenie ;
4. Kwestionariusz osobowy;
5. OSwiadczenie kandydatapoSwiadczaj4ce stan zdrowiapozwalaj1cy nazatrudnienie

na okreSlonym stanowisku;
6. OSwiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i oSwiadczenie

o niekaralnofici zaprzestgpstwa popelnione umySlnie;
7. OSwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych oraz korzystaniu

z pelni praw publi czny ch;
8. Kserokopie Swiadectw pracy;

9. OSwiadczenie kandydatao wyraZeniuzgody naprzetwarzanie danych osobowych do

f



cel6w rekrutacji;
10. Inne dokumenty dodatkowe potwierdzaj1cewiedzg, umiejgtnoSci i kwalifikacje;
1 1. Kandydat, kt6ry zamierza skorzystai z uprawnienia, o kt6rym mowa w art.13a ust.2

ustawy o pracownikach samorz4dowych, jest obowiEzany do zlozeniawrazz
dokumentami kopii dokumentu potwierdzaj Qcego niepelnosprawnosci.

V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.
2 .

J .

4.
5 .
6.

Wymiar czasupracy: I etat;
obowipuj4ca dobowa norrna czasu wynosi 8 godzin, a tygodniowa 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy;
Wynagrodzenie miesigczne;
Praca ma charakter pracy biurowej, jednakze wymaga wyjazdow w teren;
Wymagana dyspozycyj noSi ;
Warunki pracy zgodne z obowiqzuj4cymi pracownik6w samorz4dowych przepisami
powszechnie obowi4zuj4cymi ( Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach
samorz4do\ ych) oraz wewngtrznymi regulaminami.

VI. WskaZnik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej orazzatrudnieniu os6b
niepelnosprawnych w miesi4cu poprzedzqqcym datg upublicznieniaogloszenia jest nizszy
niZ wymagane ustawowo 60/o.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladai osobiScie w siedzibie Urzgdu Gminy w
Starym Targu ul. Swierczewskiego 20 w pokoju nr 5, lub poczt4 na adres Urzgdu Gminy w
Starym Targu z dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko do spraw ochrony Srodowiska" do
dnia 04.07.2016 r. Aplikacje, kt6re wplyn4 do Urzgdu po wyzej okreSlonym terminie nie
bgd4rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.starl,targ.pl ), na tablicy ogloszeri w siedzibie Urzgdu Gminy
Stary Targ oraz pisemnie na adres kandydat6w spelniaj4cych wymagania obowi4zkowe.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczeg6lowe CV( z uwzglEdnieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by(, opatrzone klauzur4,,Wyraaamzgod,g
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw4 z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych ( j.t.. Dz.IJ.20I4r., poz.lI82 ) oraz ustaw4 z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorz4dowych (tj. Dz.U. 22014r., poz.l202),,.

zastrzegamy s o bie moiliw o s 6 o dwolania konkursu bez p o dan ia prry czy n.


