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UCHWAŁA NR III/ 15/2018
RADY GMINY STARY TARG

z dnia f0 grudnia 20 I 8 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Stary Targ

Na podstawie art. i8 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca l990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. tj, zf0|8 r,

poz.994 z póż'n, zm,), art, s ust' z i art.36ustawy z dnia 21listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych

(Dz.U. t. j .  z2018r. poz,|260) oraz,o,po,.Ąd,"nia Rady Ministrów zdnia 15maja 2018r. wsprawie

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U' z2OId r, poz.936) Rada Gminy Stary Targ uchwala, co

następuje:

$ 1. Ustala się następujące miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Stary Targ:

1. wynagrodzenie zasadnicze 4.700,00 zł.

2. dodatek funkcyjny 1.800,00 zł,

3. dodatek specjalny wwysokości 25% tj' l.625,00 z,t, łqcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatkrr

funkcyjnego,

4.dodatek za wieloletnią pracę wwysokoŚci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj' 940,00zł.Łącznie:

9.065,00 zł. (stownie: dziewięó tysięcy sześćdziesiąt pięó złotych )'

$ 2. Traci moc uchwała Nr XLI/ 302/2018Rady Gminy Stary Targ z dnia f9 czerwca 2018 roku w sprawie

wynagradzenia Wójta Gminy Stary Targ.

$ 3. Uchwała wchodzi w zycie z dniem podjęcia przy' c.zym'dotyczy wynag.rodzenia Wójta Gminy Stary

Targ otrzymywanego przezniego z mocą obowiązującą od dnia 19listopada 2018 r.
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